
⍩
廿
日
市
市
議
会
⍪

令
和
␿
年
␿
月
定
例
会

协

6
月

6
日
卛

6
月

24
日
卐

議
案

16
件
劣
報
告

11
件
劣
請
願

1
件
劣
陳

情

7
件
劣
意
見
書

2
件
劣
所
管
事
務
調
査

私
⎡
一
般
質
問
␵
6
月

7
日
␶

␺
␸
民
間
組
織
⍫
人
口
戦
略
会
議
⍬
⍿

分
析
⎊
⎒
地
域
⎡
持
続
可
能
性
⎡
報

告
書
⎞
⎗
⍷
⎙

␵
背
景
␶

・
本
市
は
2014

年
５
月
８
日
の
日
本
創
成

会
議
が
発
表
し
た
報
告
書
で
䣓
消
滅
可

能
性
都
市
䣔
と
さ
れ
て
い
た
䣎

・
４
月

24
日
に
開
催
さ
れ
た
人
口
戦

略
会
議
の
シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム
で
の
報
告

書
で
は
䣓
消
滅
可
能
性
自
治
体
䣔
で
は

な
く
䣍䣓
そ
の
他
䣔
に
分
類
さ
れ
て
い
る
䣎

・
本
市
は
子
育
て
世
代
の
誘
致
に
努
め
䣍

９
年
連
続
転
入
超
過
と
な
䣬
て
お
り
䣍

そ
の
結
果
が
反
映
さ
れ
て
い
る
䣎

・
今
年
度
も
高
校
生
ま
で
の
医
療
費
無

償
化
の
拡
充
な
ど
子
育
て
環
境
の
充

実
に
努
め
て
い
る
䣎

␵
質
問
␶
林

た
だ
ま
さ

広
島
県
は
全
国
最
多
の
転
出
超
過

と
な
䣬
て
い
る
が
䣍
そ
の
中
で
本
市
は

隣
接
し
て
い
る
広
島
市
か
ら
の
転
入

が
多
く
䣍
転
入
超
過
の
大
き
な
要
因
と

思
わ
れ
る
䣎
更
に
䣍
持
続
可
能
性
を
高

め
る
た
め
䣍
本
市
の
人
口
ピ
ラ
ミ
䣹
ド

を
見
る
と
男
女
と
も

20
代
が
少
な
く
䣍

広
島
県
と
連
携
し
て
若
い
世
代
に
選

ば
れ
る
廿
日
市
市
䣍
広
島
県
へ
の
取
組

み
が
必
要
と
思
わ
れ
る
䣎
こ
れ
ら
に
つ

い
て
市
の
考
え
を
問
う
䣎

␵
答
弁
␶
胡

経
営
企
画
部
長

総
務
省
が
発
表
し
た
2023

年
住
民
基

本
台
帳
人
口
報
告
に
お
い
て
劣
広
島
県

が
３
年
連
続
で
全
国
最
多
の
転
出
超

過
と
な
る
中
劣
本
市
は
県
内
で
ト
勏
プ
劣

ま
た
９
年
連
続
の
転
入
超
過
と
い
う

結
果
で
あ
る
も
の
の
劣
そ
の
一
方
で
劣

進
学
劣
就
職
等
が
原
因
と
思
わ
れ
る

10

歳
代
後
半
か
ら

20
歳
代
後
半
の
若
者

の
転
出
超
過
が
顕
著
な
状
況
と
な
勂

て
い
る
劤
ま
た
劣
転
出
超
過
が
続
く
広

島
県
全
体
に
お
い
て
も
劣
転
出
超
過
の

約
半
数
は

20
歳
か
ら

24
歳
の
若
者
が

占
め
て
お
り
劣
こ
う
し
た
若
者
世
代
の

流
出
は
劣
広
島
県
全
体
の
喫
緊
の
課
題

と
な
勂
て
い
る
劤
地
域
の
活
力
の
維

持
・
向
上
を
図
り
劣
持
続
可
能
な
地
域

と
す
る
た
め
に
は
劣
地
域
課
題
の
解
決

や
産
業
・
経
済
の
更
な
る
発
展
等
に
貢

献
す
る
若
い
世
代
が
不
可
欠
で
あ
る
劤

広
島
県
で
は
劣
今
年
度
劣
若
者
層
の
社

会
減
少
要
因
調
査
を
実
施
す
る
予
定

で
あ
り
劣
調
査
結
果
を
注
視
し
劣
対
策

な
ど
に
つ
い
て
連
携
を
図
勂
て
い
き

た
い
劤
引
き
続
き
劣
何
ら
か
の
事
情
で

一
旦
劣
本
市
を
離
れ
た
と
し
て
も
劣
再

び
廿
日
市
市
に
帰
勂
て
き
て
も
ら
え

る
よ
う
な
魅
力
的
な
ま
ち
づ
く
り
に

取
り
組
ん
で
い
く
劤

␻
␸
木
造
住
宅
⎡
耐
震
化
⎞
⎗
⍷
⎙

␵
背
景
␶

・

N

H

K
の
５
月
７
日

19
時
半
か

ら
の
ク
ロ
䤀
ズ
ア
䣹
プ
現
代
で
木
造

住
宅
の
耐
震
化
の
課
題
に
つ
い
て
取

り
上
げ
て
い
た
䣎

・
こ
の
度
の
能
登
半
島
地
震
で
も
木
造
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住
宅
の
耐
震
化
の
遅
れ
で
被
害
が
大

き
く
な
䣬
て
い
る
䣎

・
南
海
ト
ラ
フ
に
危
機
感
の
あ
る
高
知

県
黒
潮
町
で
は
低
コ
ス
ト
工
法
の
周

知
䣍
補
助
額
の
引
き
上
げ
䣍
空
き
家
の

リ
フ
䣸
䤀
ム
耐
震
改
修
で
の
賃
貸
な

ど
で
地
域
の
防
災
力
向
上
を
実
現
䣎

␵
質
問
␶
林

た
だ
ま
さ

本
市
の
第
３
期
耐
震
改
修
促
進
計

画
で
は
䣍
住
宅
の
耐
震
化
率
目
標
を
意

識
啓
発
や
耐
震
診
断
・
耐
震
改
修
な
ど

の
施
策
効
果
に
よ
り
令
和
７
年
度
末

93
％
を
目
指
す
と
な
䣬
て
お
り
䣍
今
年

度
６
戸
程
度
の
予
算
と
な
䣬
て
い
る
䣎

こ
の
度
の
能
登
半
島
地
震
を
踏
ま
え

問
い
合
わ
せ
が
多
か
䣬
た
と
聞
い
て

い
る
が
䣍
木
造
住
宅
の
耐
震
化
促
進
に

つ
い
て
市
の
考
え
を
問
う
䣎

␵
答
弁
␶
横
瀬

都
市
建
築
担
当
部
長

令
和
６
年
１
月
１
日
の
能
登
半
島

地
震
発
生
以
降
劣
年
初
よ
り
数
多
く
の

問
い
合
わ
せ
を
頂
い
て
お
り
劣
令
和
５

年
度
事
業
は
劣
12
月
末
で
募
集
を
締
め

切
勂
て
い
た
が
劣
耐
震
診
断
协
無
料
卐

を
希
望
さ
れ
る
方
に
は
劣
年
度
末
ま
で

残
り
期
間
の
少
な
い
な
か
劣
急
遽
受
付

対
応
し
劣
可
能
な
限
り
実
施
さ
せ
て
頂

い
た
劤
今
年
度
当
初
よ
り
劣
耐
震
化
事

業
補
助
金
协
上
限

100
万
円
卐
に
前
払
い

及
び
中
間
前
払
い
制
度
を
導
入
し
劣
工

事
代
金
の
支
払
時
期
に
合
わ
せ
て
補

助
金
が
活
用
で
き
る
よ
う
劣
制
度
の
充

実
を
図
勂
て
い
る
が
劣
令
和
６
年
度
事

業
の
申
し
込
み
状
況
も
順
調
で
あ
る
劤

能
登
半
島
地
震
発
生
以
降
劣
市
民
の
意

識
の
高
ま
り
も
感
じ
て
お
り
劣
こ
の
機

会
を
捉
え
劣
よ
り
一
層
制
度
の
周
知
と

充
実
を
図
る
よ
う
努
め
て
い
く
劤

␼
␸
中
教
審
⎡
教
員
確
保
⎞
向
⎄
⎒

素
案
⎞
⎗
⍷
⎙

␵
背
景
␶

・
中
教
審
の
特
別
部
会
は
４
月

19
日
䣍

教
員
確
保
に
向
け
た
処
遇
改
善
と
働

き
方
改
革
の
素
案
を
提
示
し
た
䣎
公
立

学
校
教
員
に
残
業
の
代
わ
り
に
上
乗

せ
す
る
月
額
給
与
４
％
相
当
の
䣓
教
員

調
整
額
䣔
を
䣍
約

50
年
ぶ
り
に
10
％
に

引
き
上
げ
る
こ
と
が
柱
䣎
小
学
校
５
・

６
年
で
進
め
て
い
る
教
科
担
任
制
の

３
・
４
年
へ
の
拡
充
や
䣍
学
級
担
任
へ

の
加
算
を
求
め
る
と
あ
る
䣎

␵
質
問
␶
林

た
だ
ま
さ

教
員
の
魅
力
向
上
に
は
䣍
学
校
現
場

の
多
忙
化
解
消
の
た
め
䣍
校
務
の
Ｄ
Ｘ

化
や
見
直
し
䣍
更
に
適
切
な
人
員
配
置

な
ど
働
き
方
改
革
で
残
業
時
間
の
削

減
が
欠
か
せ
な
い
と
思
わ
れ
る
が
䣍
市

の
考
え
を
問
う
䣎

␵
答
弁
␶
生
田

教
育
長

近
年
劣
全
国
的
に
劣
教
員
採
用
試
験

の
倍
率
が
低
下
し
て
い
る
こ
と
に
加

え
劣
若
手
の
教
員
が
増
加
し
た
こ
と
に

よ
る
産
休
・
育
児
取
得
者
の
増
加
な
ど

に
よ
り
劣
教
員
確
保
は
厳
し
さ
を
増
し

て
お
り
劣
安
定
し
て
教
員
を
確
保
し
劣

教
員
の
質
を
保
つ
た
め
に
は
劣
働
き
方

改
革
を
進
め
て
い
く
こ
と
は
不
可
欠
劤

そ
の
た
め
劣
市
教
育
委
員
会
で
は
劣
こ

れ
ま
で
劣
市
費
会
計
年
度
任
用
職
員
の

配
置
拡
充
や
校
務
シ
ス
テ
ム
の
導
入
劣

夏
季
一
斉
閉
庁
日
の
設
定
劣
勤
務
時
間

外
の
電
話
対
応
の
見
直
し
劣
部
活
動
朝

練
の
中
止
な
ど
に
取
り
組
ん
で
き
た
劤

そ
し
て
劣
今
年
度
は
劣
更
な
る
働
き
方

改
革
の
取
組
み
と
し
て
劣
多
機
能
複
合

機
の
全
校
配
置
や
中
学
校
に
お
け
る

採
点
シ
ス
テ
ム
の
導
入
劣
校
内
の
ど
こ

か
ら
で
も
使
用
で
き
る
端
末
の
シ
ス

テ
ム
変
更
な
ど
を
行
勂
て
い
る
劤
ま
た
劣

教
員
が
担
当
す
る
教
科
数
の
削
減
や

授
業
数
の
削
減
や
授
業
準
備
の
効
率

化
が
期
待
で
き
る
小
学
校
の
教
科
担

任
制
に
つ
い
て
は
劣
今
年
度
は
９
校
が

高
学
年
を
中
心
に
取
り
組
ん
で
お
り
劣

今
後
は
３
・
４
年
へ
の
拡
充
を
目
指
し

て
い
る
劤
こ
う
し
た
取
組
を
進
め
る
中

で
劣
本
市
の
教
員
の
時
間
外
勤
務
時
間

は
確
実
に
減
少
し
て
お
り
劣
一
定
程
度

の
改
善
は
見
ら
れ
る
も
の
の
劣
依
然
と

し
て
厳
し
い
状
況
に
変
わ
り
は
な
い
劤

中
教
審
素
案
に
つ
い
て
は
大
い
に
期

待
し
て
い
る
劤

协
再
質
問
で
劣
教
職
員
の
努
力
で
は
限

界
劣
業
務
を
減
ら
す
か
劣
人
を
増
や
す

し
か
な
い
な
ど
の
現
場
の
声
を
紹
介

し
劣
外
国
語
担
任
の
専
任
化
劣
生
徒
指

導
主
事
の
学
級
担
任
と
の
兼
務
回
避
劣

＊

週
案
の
更
な
る
簡
略
化
な
ど
を
質
疑

し
劣
負
担
軽
減
に
努
め
る
と
の
答
弁
卐
劤

＊
年
間
教
科
指
導
計
画
に
基
づ
く
実
際
の
時
間
割
管
理

⍵
⎛
⍿
⎀

宮
島
の
包
が
浦
に
高
付
加
価
値
の

宿
泊
施
設
誘
致
に
つ
い
て
劣
地
元
を
中

心
に
反
対
活
動
が
あ
り
劣
署
名
を
添
え

た
要
望
書
が
議
会
に
提
出
さ
れ
劣
６
月

17
日
に
環
境
産
業
常
任
委
員
会
で
意

見
表
明
の
場
が
あ
勂
た
劤
地
元
と
は
協

議
会
で
意
見
交
換
し
て
い
る
劤
要
望
の

趣
旨
は
助
誰
も
が
使
え
る
公
園
を
経
済

的
に
恵
ま
れ
た
旅
行
者
だ
け
の
も
の

に
し
よ
う
と
し
て
い
る
努
助
大
規
模
開

発
で
自
然
破
壊
を
招
こ
う
と
し
て
い

る
努
な
ど
で
あ
る
が
劣
こ
れ
ら
を
踏
ま

え
公
共
エ
リ
ア
拡
大
の
修
正
を
図
る
劤

今
後
と
も
し
勂
か
り
意
見
交
換
し

て
理
解
を
深
め
て
も
ら
い
た
い
劤




